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2.8.Рабочая программа воспитания 

2.8.1. Пояснительная записка 

1) Программа воспитания основана на воплощении национального 

воспитательного идеала, который понимается как высшая цель образования, 

нравственное (идеальное) представление о человеке. 

2) Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации 

обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей 

и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

3) Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют 

традиционные ценности российского общества. Традиционные ценности - 

это нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение граждан России, 

передаваемые от поколения к поколению, лежащие в основе общероссийской 

гражданской идентичности и единого культурного пространства страны, 

укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое уникальное, 

самобытное проявление в духовном, историческом и культурном развитии 

многонационального народа России10. 

4) Программа воспитания предусматривает приобщение детей к 

традиционным ценностям российского общества - жизнь, достоинство, права 

и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и 

ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 

милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, 

единство народов России11. 

5) Вся система ценностей российского народа находит отражение в 

содержании воспитательной работы ДОО, в соответствии с возрастными 

особенностями детей. 

6) Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

7) Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-

нравственного направления воспитания 
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8) Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе 

социального направления воспитания. 

9) Ценность познание лежит в основе познавательного направления 

воспитания. 

10) Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и 

оздоровительного направления воспитания. 

11) Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

12) Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 

13) Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные 

характеристики возможных достижений ребёнка, которые коррелируют с 

портретом выпускника ДОО и с традиционными ценностями российского 

общества. 

14) С учётом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается 

ребёнок, в программе воспитания находит отражение взаимодействие всех 

субъектов воспитательных отношений. Реализация Программы воспитания 

предполагает социальное партнерство ДОО с другими учреждениями 

образования и культуры (музеи, театры, библиотеки, и другое), в том числе 

системой дополнительного образования детей. 

15) Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, 

содержательный и организационный. 

16) Пояснительная записка не является частью рабочей программы 

воспитания в ДОО. 

 

2.8.2. Целевой раздел Программы воспитания 

2.8.2.1. Цели и задачи воспитания 

 

Общая цель воспитания в ДОО - личностное развитие каждого ребёнка 

с учётом его индивидуальности и создание условий для позитивной 

социализации детей на основе традиционных ценностей российского 

общества, что предполагает: 

1)формирование первоначальных представлений о традиционных 

ценностях российского народа, социально приемлемых нормах и правилах 

поведения; 

2)формирование ценностного отношения к окружающему миру 

(природному и социокультурному), другим людям, самому себе; 

3)становление первичного опыта деятельности и поведения в 

соответствии с традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами 

и правилами. 
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2.8.2.2. Целевые ориентиры воспитания. 

Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам) 

 ФРПВ, пункт 29.2.3.1 

 

Направление 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность к близким 

людям, бережное отношение к живому 

Духовно-

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Способный понять и принять, что такое 

"хорошо" и "плохо". Проявляющий 

сочувствие, доброту. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в 

случае одобрения и чувство огорчения в 

случае неодобрения со стороны 

взрослых. Проявляющий интерес к 

другим детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию "Я сам!". 

Способный к самостоятельным 

(свободным) активным действиям в 

общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему 

миру. Любознательный, активный в 

поведении и деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни и 

здоровья, владеющий основными 

способами укрепления здоровья - 

физическая культура, закаливание, 

утренняя гимнастика, личная гигиена, 

безопасное поведение и другое; 

стремящийся к сбережению и 

укреплению собственного здоровья и 

здоровья окружающих. Проявляющий 

интерес к физическим упражнениям и 

подвижным играм, стремление к личной 

и командной победе, нравственные и 
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волевые качества. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный 

порядок в окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать старшим в 

доступных трудовых действиях. 

Стремящийся к результативности, 

самостоятельности, ответственности в 

самообслуживании, в быту, в игровой и 

других видах деятельности 

(конструирование, лепка, 

художественный труд, детский дизайн и 

другое). 

Эстетическое Культура и 

красота 

Проявляющий эмоциональную 

отзывчивость на красоту в окружающем 

мире и искусстве. Способный к 

творческой деятельности 

(изобразительной, декоративно-

оформительской, музыкальной, 

словесно-речевой, театрализованной и 

другое). 

 

 

Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения 

программы  

ФРПВ, пункт 29.2.3.2. 

 

Направления 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, 

природа 

Любящий свою малую родину и 

имеющий представление о своей стране 

- России, испытывающий чувство 

привязанности к родному дому, семье, 

близким людям. 

Духовно-

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Различающий основные проявления 

добра и зла, принимающий и 

уважающий традиционные ценности, 

ценности семьи и общества, правдивый, 

искренний, способный к сочувствию и 
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заботе, к нравственному поступку. 

Способный не оставаться равнодушным 

к чужому горю, проявлять заботу; 

Самостоятельно различающий 

основные отрицательные и 

положительные человеческие качества, 

иногда прибегая к помощи взрослого в 

ситуациях морального выбора. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои 

действия и поведение; принимающий и 

уважающий различия между людьми. 

Владеющий основами речевой 

культуры. Дружелюбный и 

доброжелательный, умеющий слушать и 

слышать собеседника, способный 

взаимодействовать со взрослыми и 

сверстниками на основе общих 

интересов и дел. 

Познавательное Познание Любознательный, наблюдательный, 

испытывающий потребность в 

самовыражении, в том числе 

творческом. Проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в 

познавательной, игровой, 

коммуникативной и продуктивных 

видах деятельности и в 

самообслуживании. Обладающий 

первичной картиной мира на основе 

традиционных ценностей. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, 

жизнь 

Понимающий ценность жизни, 

владеющий основными способами 

укрепления здоровья - занятия 

физической культурой, закаливание, 

утренняя гимнастика, соблюдение 

личной гигиены и безопасного 

поведения и другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению 

собственного здоровья и здоровья 
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окружающих. Проявляющий интерес к 

физическим упражнениям и подвижным 

играм, стремление к личной и 

командной победе, нравственные и 

волевые качества. Демонстрирующий 

потребность в двигательной 

деятельности. Имеющий представление 

о некоторых видах спорта и активного 

отдыха. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и 

в обществе на основе уважения к людям 

труда, результатам их деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при 

выполнении поручений и в 

самостоятельной деятельности. 

Эстетическое Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, поступках, 

искусстве. Стремящийся к отображению 

прекрасного в продуктивных видах 

деятельности. 

 

 

2.8.3.Содержательный раздел Программы 

2.8.3.1. Уклад образовательной организации. 

 Уклад, в качестве установившегося порядка жизни ДОО, определяет 

мировосприятие, гармонизацию интересов и возможностей совместной 

деятельности детских, взрослых и детско-взрослых общностей в 

пространстве дошкольного образования. 

 Уклад ДОО - это её необходимый фундамент, основа и инструмент 

воспитания. 

 Уклад задает и удерживает ценности воспитания для всех участников 

образовательных отношений: руководителей, воспитателей и специалистов, 

вспомогательного персонала, воспитанников, родителей (законных 

представителей), субъектов социокультурного окружения.  

 

Основные характеристики 

 

Характеристика Описание  
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Цель, смысл 

деятельности и 

миссия ДОО 

Цель: развивать личность каждого воспитанника с 

учетом его индивидуальности, создать условия для 

позитивной  социализации детей на основе 

традиционных ценностей российского общества. 

Смысл деятельности: создать условия для 

высоконравственного, творческого, компетентного 

гражданина России, который знает и чтит духовные и 

культурные традиции многонационального народа 

России, осознает ответственность за настоящее и 

будущее своей страны. 

Миссия: совместными усилиями ДОО, семьи и 

социальных партнеров создать условия для позитивной 

социализации ребенка раннего и дошкольного возраста, 

создание условий для благоприятной и эффективной 

жизнедеятельности, взаимодействия, развития и 

саморазвития всех субъектов образовательного 

процесса: дети, педагоги, родители. 

Принципы  жизни 

и воспитания в 

ДОО 

- Принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья 

человека, прав и свобод личности, 

−Принцип свободного развития личности; воспитание 

взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, 

патриотизма, ответственности, правовой культуры, 

бережного отношения к природе и окружающей среде, 

рационального природопользования; 

− Принцип ценностного единства и совместности. 

Единство ценностей и смыслов воспитания, 

разделяемых всеми участниками образовательных 

отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение;  

− Принцип общего культурного образования. 

Воспитание основывается на культуре и традициях 

России, включая культурные особенности региона; 

− Принцип следования нравственному примеру. 

Пример как метод воспитания позволяет расширить 

нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому 

внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную 

рефлексию, обеспечить возможность выбора при 

построении собственной системы ценностных 
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отношений, продемонстрировать ребенку реальную 

возможность следования идеалу в жизни; 

− Принцип безопасной жизнедеятельности. 

Защищенность важных интересов личности от 

внутренних и внешних угроз, воспитание через призму 

безопасности и безопасного поведения; 

− Принцип совместной деятельности ребенка и 

взрослого. Значимость совместной деятельности 

взрослого и ребенка на основе приобщения к 

культурным ценностям и их освоения; 

− Принцип инклюзивности. Организация 

образовательного процесса, при котором все дети, 

независимо от их физических, психических, 

интеллектуальных, культурно -этнических, языковых и 

иных особенностей, включены в общую систему 

образования. 

Образ  ДОО, её 

особенности, 

символика, 

внешний имидж 

Образ дошкольного учреждения ассоциируется у 

родителей (законных представителей), проверяющих 

органов, социальных партнеров с сильной 

профессиональной командой учреждения, в котором 

управленческая и педагогическая части эффективно 

дополняют друг друга, а также с открытостью и 

добродушием к окружающим и в первую очередь к 

детям.  

Фирменный стиль, внутрикопоративная этика, которых 

придерживаются все работники дошкольного 

учреждения, уважительное отношение к бывшим 

сотрудникам – педагогам-пенсионерам, презентация 

успешного опыта  на городских методических 

мероприятиях, профессиональных конкурсах разного 

уровня, в официальных госпабликах в социальной сети, 

на сайте  ДОО позволяют оформить и поддерживать 

положительный внешний имидж учреждения. 

Для большей информированности и удобства 

необходимая информация о деятельности ДОО 

размещена на электронных ресурсах в сети Интернет. 

Ссылки на них закодированы в QR код и размещены на 

информационных стендах и около групп. Родители 
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(законные представители) и посетители с помощью 

двухмерного штрихкода и камеры на мобильном 

телефоне быстро и с легкостью могут 

воспользоваться любой информацией. 

Официальный сайт дошкольного учреждения 

относится к группе информационных, предоставляется 

общему доступу, имеет жесткие требования к 

информационному содержимому и навигации. Сайт 

повышает уровень организации и имидж учреждения. 

Доступ к специальному разделу должен 

осуществляться 

с главной (основной) страницы Сайта, а также из 

основного навигационного меню Сайта. Главная 

страница содержит основную информацию для 

посетителя (имеется версия для слабовидящих) и 

выводится собирательная информация основных 

разделов сайта. Навигация по сайту осуществляется 

одной системой меню. Графические элементы 

оформления не отвлекают внимание от рабочей области 

сайта. Главная страница красочного сайта, задает тон 

всем разделам. Сайт оформлен в белом и зеленом 

цветах. Белый фон придает сайту светлый и чистый 

внешний вид, что является привлекательным для 

пользователей и создает положительное впечатление. 

На белом фоне визуальные элементы, такие как 

фотографии, иллюстрации и графика, лучше 

выделяются и своей насыщенностью, и цветовым 

решением. Зеленый цвет легкий для восприятия: 

вызывает ощущение взросления, природной 

естественности, гармонии. На главной странице 

изображены фигурки 3-х групп детей: две группы 

сверху и одна группа внизу страницы. Это не отвлекает 

и не утяжеляет страницы сайта. 

Цветовое оформление групповых комнат и 

коридоров играет огромную роль в развитии и 

воспитании детей. Для оформления групп раннего 

возраста использованы солнечные, теплые тона. В 

группах дошкольного возраста и коридорах 
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использованы пастельные цвета – голубоватый, 

зеленоватый, персиковый и др. Шторы, обивка пуфов, 

диванчиков соответствуют общей цветовой палитре. 

Детские столы нейтрального цвета – золотистого тона. 

А фасады шкафов, ящиков - яркие, заметного цвета, что 

привлекает детей. 

Функционирует навигация для посещающих 

дошкольное учреждение. Она понятна и 

привлекательна не только для взрослых, но и для детей. 

Выбраны спокойные пастельные тона, которые удачно 

вписались в цвет стен. Лестничные пролеты оформлены 

занавесями с картинками детей.    

Отношение  к 

воспитанникам, 

их родителям 

(законным 

представителям), 

сотрудникам и 

партнерам ДОО 

Отношение к обучающимся в рамках детско-

взрослой общности педагоги выстраивают на основе 

важного принципа дошкольного образования – 

признание ребенка полноценным участником 

(субъектом) образовательных отношений. 

Предоставляют детям право выбора, поддерживают 

детскую инициативу и самостоятельность в различных 

видах детской деятельности, реализуют педагогические 

технологии для успешной социализации обучающихся 

и развития у них коммуникативных навыков. 

В рамках детских отношений педагоги учат детей 

относиться друг к другу с уважением. Поддерживают 

детские инициативы, учат детей сопереживать, 

общаться, проявлять дружелюбие, соблюдать правила, 

проявлять активную личностную позицию, бережно и 

уважительно относиться к результатам своего труда и 

труда других людей. Воспитывают в детях 

уважительное отношение к родителям, педагогам и 

другим взрослым людям. 

Отношение к родителям (законным 

представителям) обучающихся строится на принципах 

ценностного единства и сотрудничества всех субъектов 

социокультурного окружения ДОО и приоритета семьи 

в воспитании, обучении, развитии ребенка. В процессе 

воспитательной работы педагогический коллектив 

реализует различные иды и формы сотрудничества. 
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Отношение к сотрудникам и партнерам строится на 

основе принципов открытости и нормы 

профессиональной этики и поведения. С целью 

реализации воспитательного потенциала дошкольное 

образовательное учреждение организует работу по 

повышению профессионально-личностных 

компетенций сотрудников ДОО, организует форму 

сетевого взаимодействия с социальными партнерами. 

Ключевые  

правила ДОО 

Воспитание – целенаправленное взаимодействие 

взрослых и детей на основе ключевых правил. Они 

соответствуют принципам и подходам, 

сформулированным в ОП ДО и РПВ: 

-личным примером формировать у детей ценностные 

ориентиры, нормы общения и поведения; 

-мотивировать детей общаться друг с другом и 

поощрять стремление к взаимодействию; 

-поощрять детскую дружбу, чтобы она принимала 

общественную направленность; 

-содействовать проявлению детьми заботы об 

окружающих, учить проявлять чуткость к сверстникам; 

-насыщать жизнь детей событиями, которые 

сплачивают и объединяют; 

-следовать общим для всех правилам, нормам 

поведения и традициям. 

Традиции  и 

ритуалы, особые 

нормы этикета в 

ДОО 

В дошкольном учреждении педагогический 

коллектив всегда приветствует детей и родителей 

(законных представителей) с улыбкой, информируют 

родителей о событиях без оценивания и не 

перекладывают на них ответственность за поведение 

ребенка в ДОО; не повышают голос в общении с 

детьми, родителями, коллегами; проявляют 

самообладание, выдержку в отношениях с детьми, 

сочетают требовательность с чутким отношением к 

детям. 

Традиционно в ДОО проводятся праздники «День 

Осени», Новый год, 8 Марта, в подготовительных 

группах - Выпускной балл. Проводятся тематические 

развлечения: День Знаний, День пожилого человека, 
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День народного единства, День матери, День 

Защитника Отечества, литературная композиция к Дню 

Победы; Дети, родители педагоги традиционно 

участвуют в шествии Парада Победы по центральной 

улице г. Бор, в Бессмертном полку. Юнармейский отряд 

в апреле традиционно участвует в смотре-конкурсе 

строя и песни, 6 мая принимает участие в праздновании 

дня рождения Георгия Победоносца. Активно 

принимает участие в чествовании военных по родам 

войск на территории Музея военной техники под 

открытым небом.  

Особенности  

РППС, 

отражающие 

образ и ценности 

ДОО 

Одно из условий выполнения ФГОС — 

организация развивающей предметно-

пространственной среды. Воспитывающая среда ДОО 

раскрывает ценности и смыслы, заложенные в укладе, и 

включает совокупность различных условий с 

возможностью встречи и взаимодействия детей и 

взрослых в процессе приобщения к традиционным 

ценностям российского общества.  

Коллектив дошкольной организации прилагает 

усилия, чтобы детский сад представлял для детей среду, 

которая научит ребенка действовать и общаться в 

ситуациях, приближенных к жизни. 

РППС обладает свойствами открытой системы и 

выполняет образовательную, развивающую, 

воспитывающую, стимулирующую функции. В состав 

РППС входят элементы, которые удовлетворяют 

установленным критериям качества и безопасности, 

специальным требованиям СанПиН в соответствии с 

профилем ДОО, а также имеющие все необходимые 

сертификаты. Макро и микросреда строится с учетом 

возрастных особенностей детей. 

Макросреда. 

В дошкольной организации на прогулочных 

участках расположены 13 веранд, созданы условия для 

игровой, познавательной, исследовательской 

деятельности, двигательной активности воспитанников. 

Участки оборудованы горками, песочницами, 
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различными лабиринтами, качелями, целями для 

метания, лавочками, беседками или игровыми 

домиками, в которых дети разворачивают сюжетно-

ролевую игру или театрализованное действие. На 

участках определены места для подвижных игр; для игр 

с водой, песком.  

Большое воспитательное и образовательное 

значение имеет озеленение участка. Педагоги 

совместно с родителями и детьми высаживают рассаду 

овощей и цветов. 

Для закаливающих процедур в летний период 

используются бассейны различной величины. 

На территории ДОО находятся две площадки:  

-спортивная с травяным покрытием и современным 

спортивным оборудованием, где проводится 

образовательная деятельность по физической культуре 

на свежем воздухе, утренняя зарядка на свежем воздухе 

детей старшего дошкольного возраста, обучение детей 

в пионербол, футбол, игры в хоккей без использования 

коньков, хождению на лыжах;  

-площадка с резиновым покрытием для проведения 

утренней зарядки на свежем воздухе детей старшего 

дошкольного возраста, подвижных игр, спортивных 

соревнований; 

-экологическая тропа. 

Вокруг учреждения положен асфальт, по которому 

дети ездят на самокатах, детских машинах, тракторах, 

мотоциклах, велосипедах. Одновременно организуется 

Авто городок по изучению правил дорожного 

движения. 

Микросреда. 

Развивающая предметно-пространственная среда в 

группах выполняет образовательную, развивающую, 

воспитывающую, стимулирующую, организованную, 

коммуникативную функции, работает на развитие 

самостоятельности и самодеятельности, служит 

удовлетворению потребностей и интересов ребенка. В 

группе РППС организована так, что каждый ребенок 
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имеет возможность заниматься любимым делом. Вся 

мебель ориентирована на возраст детей и их 

безопасность. 

Для обеспечения мобильности развивающее 

пространство групп проведено его разделение на зоны 

при помощи различных элементов: напольных 

переносных ширм, различного игрового оборудования 

для зонирования. В группах организованы центры 

детской активности. 

В развивающей среде групп отражены основные 

направления образовательных областей ФГОС ДО: 

социально-коммуникативное развитие; познавательное 

развитие; речевое развитие; художественно-

эстетическое развитие; физическое развитие. 

Развивающая предметно-пространственная среда 

группы меняется в зависимости от возрастных 

особенностей детей, периода обучения, 

образовательной программы. 

Кроме игрового оборудования, различных видов 

конструкторов, печатных и настольных игр, мягких 

модулей разной формы и размера, в группах старшего 

дошкольного возраста имеются мини лаборатории, 

мультстудия, LEGO разного размера (в зависимости от 

возраста детей), Роботрек-2. В группах раннего 

возраста – дидактические столы с дидактическими 

играми. В каждой группе созданы центры 

патриотического воспитания, уединения и 

индивидуализации. 

Во многих группах созданы мини музеи: Русская 

матрешка, Золотая Хохлома, Бытовая утварь, 

Шкатулки; коллекции ключей, открыток, фантиков, 

часов. 

 

Социокультурный  

контекст, 

внешняя 

социальная и 

культурная среда 

Дошкольное образовательное учреждение 

посещают в основном дети из русских семей, но есть 

русскоговорящие дети из семей ближнего зарубежья: 

Узбекистана, Казахстана, Таджикистана.  

Учреждение находится внутри жилой застройки в 
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ДОО центре города Бор. Рядом расположены: СОШ № 6, 4, 

2, детские сады № 20 «Сказка», № 24 «Малыш», № 17 

«Золушка», МАУДО «Детская художественная школа», 

МАУДО «Детская музыкальная школа № 1», 

Центральная детская библиотека, ЦВР «Алиса», 

спортивный комплекс «Водник», Детская поликлиника, 

ДК «Теплоход», ДК «Октябрь», Музей военной 

техники под открытым небом, Пожарная часть 51, 20 

отряд ФПС Нижегородской области, Краеведческий 

музей г. Бор. Это позволяет привлечь их в рамках 

социального партнерства по разным направлениям 

воспитания и социализации обучающихся. 

 

2.8.3.2. Воспитывающая среда образовательной организации. 

 

 Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в 

укладе. Воспитывающая среда включает совокупность различных условий, 

предполагающих возможность встречи и взаимодействия детей и взрослых в 

процессе приобщения к традиционным ценностям российского общества. 

Пространство, в рамках которого происходит процесс воспитания, 

называется воспитывающей средой. Основными характеристиками 

воспитывающей среды являются её содержательная насыщенность и 

структурированность. 

Воспитывающая среда строится в учреждении по трем линиям: 

 «от взрослого», который создает предметно-пространственную среду, 

насыщая ее ценностями и смыслами; 

 «от совместности ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, 

направленная на взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего 

смыслы и ценности воспитания; 

 «от ребенка», воспитывающая среда, в которой ребенок 

самостоятельно творит, живет и получает опыт позитивных 

достижений, осваивая ценности и смыслы, заложенные взрослым. 

Воспитательный процесс в ДОО выстраивается с учетом концепции 

духовно - нравственного развития и воспитания личности гражданина 

России. Воспитывающая среда ДОО - это духовное, материальное 

(предметное), событийное и информационное наполнение 

жизнедеятельности личности, создающее условия для ее самореализации, 

саморазвития, раскрытия творческого потенциала. Стержнем годового цикла 
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воспитательной работы являются общие для всего дошкольного учреждения, 

событийные мероприятия, в которых участвуют дети разных возрастов. 

Межвозрастное взаимодействие дошкольников способствует их 

взаимообучению и взаимовоспитанию. Общение младших по возрасту ребят 

со старшими создает благоприятные условия для формирования дружеских 

отношений, положительных эмоций, проявления уважения, 

самостоятельности. Это дает больший воспитательный результат, чем прямое 

влияние педагога. В учреждении существует практика коллективного 

планирования, разработки и проведения общих мероприятий.  

Существует практика создания творческих групп педагогов, которые 

оказывают консультационную, психологическую, информационную и 

технологическую поддержку своим коллегам в организации воспитательных 

мероприятий.  

Детская художественная литература и народное творчество 

традиционно рассматриваются педагогами в качестве наиболее доступных и 

действенных в воспитательном отношении искусства, обеспечивающих 

развитие общечеловеческими и национальными ценностными установками. 

Дополнительным воспитательным ресурсом по приобщению 

дошкольников к истории и культуре своей Отчизны и своего родного края 

являются использование мини – музеев. Музейная педагогика 

рассматривается нами как ценность, обладающая исторической и 

художественной значимостью.  

В детском саду организовано единое с родителями образовательное 

пространство для обмена опытом, знаниями, идеями, для обсуждения и 

решения конкретных воспитательных задач. Информационное наполнение 

осуществляется посредством личного общения, а также информационные 

стенды, социальные сети, официальный сайт дошкольной организации.  

 

2.8.3.3. Общности образовательной организации. 

 

 Общность характеризуется системой связей и отношений между 

людьми, основанной на разделяемых всеми её участниками ценностных 

основаниях, определяющих цели совместной деятельности. 

 В ДОО, прежде всего, следует выделить следующие общности: 

педагог - дети, родители (законные представители) - ребенок (дети), педагог - 

родители (законные представители). 

 В целях эффективности воспитательной деятельности организована 

работа следующих общностей (сообществ): 
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 Профессиональная общность — это устойчивая система связей и 

отношений между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое 

всеми сотрудниками ДОО. Участники общности разделяют те ценности, 

которые заложены в основу Программы воспитания. Основой эффективности 

такой общности является рефлексия собственной профессиональной 

деятельности. К профессиональным общностям относятся: 

 -педагогический совет;  

-творческая группа; 

-психолого-педагогический консилиум.  

Педагоги – участники общности, придерживаются следующих принципов:  

- быть примером в формировании полноценных и сформированных 

ценностных ориентиров, норм общения и поведения; 

-мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию; 

-поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными 

детьми внутри группы сверстников принимала общественную 

направленность;  

-заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на 

основе чувства доброжелательности;  

- содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять 

чуткость к сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, 

проявлять внимание к заболевшему товарищу;  

-воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в 

общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, 

щедрость, доброжелательность и пр.); 

 -учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, 

которые сплачивали бы и объединяли ребят; 

-воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое 

поведение.  

Профессионально-родительская общность включает сотрудников 

учреждения и всех взрослых членов семей воспитанников, которых 

связывают не только общие ценности, цели развития и воспитания детей, но 

и уважение друг к другу. Основная задача — объединение усилий по 

воспитанию ребенка в семье и в ДОО. Зачастую поведение ребенка сильно 

различается дома и в ДОО. Без совместного обсуждения воспитывающими 

взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и в дальнейшем 

создание условий, которые необходимы для его оптимального и 

полноценного развития и воспитания. К профессионально-родительским 



20 
 

общностям относится Совет родителей (законных представителей) 

обучающихся, инициативная группа родителей.  

Детско-взрослая общность. Она является источником и механизмом 

воспитания ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к 

тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти 

нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. Общность 

строится и задается системой связей и отношений ее участников. В каждом 

возрасте и каждом случае она обладает своей спецификой в зависимости от 

решаемых воспитательных задач. К детско-взрослой общности относятся:  

-команда юных инспекторов движения (ЮИД) 

-юные Эколята 

-Юнармейский отряд 

Детская общность. Общество сверстников — необходимое условие 

полноценного развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает 

способы общественного поведения, под руководством педагога учится 

умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать 

поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников 

рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним 

такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями 

других. Педагог воспитывает у детей навыки и привычки поведения, 

качества, определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими 

людьми и его успешность в том или ином сообществе. Поэтому так важно 

придать детским взаимоотношениям дух доброжелательности, развивать у 

детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг другу, 

оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать 

поставленной цели. Одним из видов детских общностей являются 

разновозрастные детские общности. В дошкольном учреждении 

обеспечивается возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так и 

с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, 

помимо подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, 

следования общим для всех правилам, нормам поведения и традициям. 

Отношения с младшими — это возможность для ребенка стать авторитетом и 

образцом для подражания, а также пространство для воспитания заботы и 

ответственности. Культура поведения педагога в общностях как значимая 

составляющая уклада. Культура поведения взрослых в детском саду 

направлена на создание воспитывающей среды как условия решения 

возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, 

эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, 

разумная сбалансированность планов — это необходимые условия 
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нормальной жизни и развития детей. Педагог соблюдает кодекс нормы 

профессиональной этики и поведения: 

-педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и 

детей первым; 

-улыбка — всегда обязательная часть приветствия;  

- педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

-педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за 

поведение детей в дошкольном учреждении; 

-тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса;  

-уважительное отношение к личности обучающегося;  

-умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

-умение видеть и слышать обучающегося, сопереживать ему;  

-уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

-умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же 

время не торопиться с выводами о поведении и способностях обучающихся;  

- умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с 

детьми;  

-умение сочетать требовательность с чутким отношением к обучающим;  

-знание возрастных и индивидуальных особенностей, обучающихся;  

-соответствие внешнего вида статусу педагога дошкольного учреждения. 

 

2.8.3.4. Задачи воспитания в образовательных областях. 

ФРПВ, пункт 29.3.4. 

 

Задачи воспитания в образовательных областях. 

1) Для проектирования содержания воспитательной работы необходимо 

соотнести направления воспитания и образовательные области. 

2) Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных в 

ФГОС ДО: 

-Образовательная область "Социально-коммуникативное развитие" 

соотносится с патриотическим, духовно-нравственным, социальным и 

трудовым направлениями воспитания; 

-Образовательная область "Познавательное развитие" соотносится с 

познавательным и патриотическим направлениями воспитания; 

-Образовательная область "Речевое развитие" соотносится с социальным и 

эстетическим направлениями воспитания; 

-Образовательная область "Художественно-эстетическое развитие" 

соотносится с эстетическим направлением воспитания; 
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-Образовательная область "Физическое развитие" соотносится с физическим 

и оздоровительным направлениями воспитания. 

3) Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Социально-

коммуникативное развитие" направлено на приобщение детей к ценностям 

"Родина", "Природа", "Семья", "Человек", "Жизнь", "Милосердие", "Добро", 

"Дружба", "Сотрудничество", "Труд". Это предполагает решение задач 

нескольких направлений воспитания: 

-воспитание любви к своей семье, своему населенному пункту, родному 

краю, своей стране; 

-воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям (законным 

представителям), соседям, другим людям вне зависимости от их этнической 

принадлежности; 

-воспитание ценностного отношения к культурному наследию своего народа, 

к нравственным и культурным традициям России; 

-содействие становлению целостной картины мира, основанной на 

представлениях о добре и зле, прекрасном и безобразном, правдивом и 

ложном; 

-воспитание социальных чувств и навыков: способности к сопереживанию, 

общительности, дружелюбия, сотрудничества, умения соблюдать правила, 

активной личностной позиции; 

-создание условий для возникновения у ребёнка нравственного, социально 

значимого поступка, приобретения ребёнком опыта милосердия и заботы; 

-поддержка трудового усилия, привычки к доступному дошкольнику 

напряжению физических, -умственных и нравственных сил для решения 

трудовой задачи; 

-формирование способности бережно и уважительно относиться к 

результатам своего труда и труда других людей. 

4) Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

"Познавательное развитие" направлено на приобщение детей к ценностям 

"Человек", "Семья", "Познание", "Родина" и "Природа", что предполагает: 

-воспитание отношения к знанию как ценности, понимание значения 

образования для человека, общества, страны; 

-приобщение к отечественным традициям и праздникам, к истории и 

достижениям родной страны, к культурному наследию народов России; 

-воспитание уважения к людям - представителям разных народов России 

независимо от их этнической принадлежности; 

-воспитание уважительного отношения к государственным символам страны 

(флагу, гербу, гимну); 
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-воспитание бережного и ответственного отношения к природе родного края, 

родной страны, приобретение первого опыта действий по сохранению 

природы. 

5) Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Речевое 

развитие" направлено на приобщение детей к ценностям "Культура", 

"Красота", что предполагает: 

-владение формами речевого этикета, отражающими принятые в обществе 

правила и нормы культурного поведения; 

-воспитание отношения к родному языку как ценности, умения чувствовать 

красоту языка, стремления говорить красиво (на правильном, богатом, 

образном языке). 

6) Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

"Художественно-эстетическое развитие" направлено на приобщение детей к 

ценностям "Красота", "Культура", "Человек", "Природа", что предполагает: 

-воспитание эстетических чувств (удивления, радости, восхищения, любви) к 

различным объектам и явлениям окружающего мира (природного, бытового, 

социокультурного), к произведениям разных видов, жанров и стилей 

искусства (в соответствии с возрастными особенностями); 

-приобщение к традициям и великому культурному наследию российского 

народа, шедеврам мировой художественной культуры с целью раскрытия 

ценностей "Красота", "Природа", "Культура"; 

-становление эстетического, эмоционально-ценностного отношения к 

окружающему миру для гармонизации внешнего мира и внутреннего мира 

ребёнка; 

-формирование целостной картины мира на основе интеграции 

интеллектуального и эмоционально-образного способов его освоения детьми; 

-создание условий для выявления, развития и реализации творческого 

потенциала каждого ребёнка с учётом его индивидуальности, поддержка его 

готовности к творческой самореализации и сотворчеству с другими людьми 

(детьми и взрослыми). 

7) Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Физическое 

развитие" направлено на приобщение детей к ценностям "Жизнь", 

"Здоровье", что предполагает: 

-формирование у ребёнка возрастосообразных представлений о жизни, 

здоровье и физической культуре; 

-становление эмоционально-ценностного отношения к здоровому образу 

жизни, интереса к физическим упражнениям, подвижным играм, 

закаливанию организма, к овладению гигиеническим нормам и правилами; 
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-воспитание активности, самостоятельности, уверенности, нравственных и 

волевых качеств. 

 

2.8.3.5. Формы совместной деятельности в образовательной 

организации. 

 

2.8.3.5.1. Работа с родителями (законными представителями). 

 Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного 

возраста строится на принципах ценностного единства и сотрудничества всех 

субъектов социокультурного окружения ДОО. 

 

Виды и формы деятельности по организации сотрудничества педагогов 

и родителей (законных представителей), используемые в ДОО в 

процессе воспитательной работы 

 

Направления 

воспитания 

Виды и формы 

сотрудничества 

Ответственные 

1.Патриотическое 

направление 

воспитания 

родительское собрание; 

педагогические 

лектории; 

родительские 

конференции; 

круглые столы; 

родительские клубы, 

клубы выходного дня; 

мастер-классы; 

иные формы 

взаимодействия, 

существующие в ДОО. 

Воспитатели 

Инструктор по 

физические культуры 

Музыкальный 

руководитель 

2.Духовно-

нравственное 

направление 

воспитания 

Основная 

образовательная 

деятельность (ООД); 

Игровая деятельность; 

Трудовая деятельность: 

совместные 

субботники, озеленение 

территории 

прогулочного участка. 

Воспитатели 

Инструктор по 

физические культуры 

Музыкальный 

руководитель 
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Чтение художественной 

литературы: 

«Читательский клуб 

выходного дня» 

«Сказка за сказкой». 

Взаимодействие с 

социумом: встречи с 

учителями школы 

«Скоро в школу», 

психологом, юристом 

«Права ребенка и права 

родителей» и др. 

Проектная 

деятельность: 

рукописный журнал 

«Традиции моей 

семьи», альбом «А в 

детство заглянуть так 

хочется» ««Улицы 

родного города» др. 

 Взаимодействие с 

родителями: конкурсы, 

выставки «Вещи из 

бабушкиного сундука» 

«Золотые руки наших 

мам, пап», «Овощные 

фантазии» и др. 

Досуговая  

деятельность: 

совместные праздники 

и развлечения Новый 

год, Масленица, 

Ярмарки, спортивные 

праздники, «День 

пожилого человека» и 

др. 

3.Социальное 

направление 

Участие в социально 

значимых 

Воспитатели 

Инструктор по 
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воспитания мероприятиях города: 

«День пожилого 

человека», «День 

рождения семьи», 

«День человека с ОВЗ», 

участие в чествовании 

тружеников города в 

профессиональные 

праздники и др. 

физические культуры 

Музыкальный 

руководитель 

4. Познавательное 

направление 

воспитания 

собрания, групповые 

консультации, 

общественные смотры 

знаний, умений и 

навыков, творческие 

отчеты по 

направлениям 

деятельности, 

праздники знаний и 

творчества, турниры 

знатоков, Дни 

открытых дверей, 

квесты, тематические 

виртуальные экскурсии 

и др. 

Воспитатели 

Инструктор по 

физические культуры 

Музыкальный 

руководитель 

5.Физическое и 

оздоровительное 

направление 

воспитания 

Спортивные праздники, 

Дни Здоровья, зимняя 

олимпиада 

Воспитатели 

Инструктор по 

физические культуры 

Музыкальный 

руководитель 

6.Трудовое 

направление 

воспитания 

оформление помещения 

группы, трудовой 

десант по 

благоустройству и 

озеленению группы, 

ДОО, создание 

библиотеки. 

Воспитатели 

Инструктор по 

физические культуры 

Музыкальный 

руководитель 

7.Эстетическое 

направление 

Просмотры фильмов, 

концерты, конкурсы, 

Воспитатели 

Инструктор по 
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воспитания выставки, мастер-

классы и др. 

 

физические культуры 

Музыкальный 

руководитель 

2.8.3.5.2.События образовательной организации 

Название 

праздника 

(события) 

Задачи Сроки 

Путешествие в 

страну знаний 

Создать радостную атмосферу праздника с 

помощью познавательной, двигательной и 

музыкальной деятельности, развивать 

коммуникативные навыки, внимание. 

Сентябр

ь 

Пожилые люди в 

жизни страны и 

семьи 

Воспитание уважения к пожилым людям, 

ознакомление с ролью старшего поколения в 

семье. 

Октябрь 

Осенняя ярмарка Прививать детям традиции гостеприимства, 

благотворительности, волонтерства 

Октябрь  

День Отца Воспитывать чувство уважения, любви к 

родителям, создавать теплый нравственный 

климат между папами и детьми  

Октябрь 

День Матери Воспитывать чувство уважения, любви к 

родителям, старшим, создавать теплый 

нравственный климат между мамами и детьми, 

  

пробудить во взрослых и детях желание быть 

доброжелательными и доверчивыми друг 

другу. 

Ноябрь 

Международный 

день инвалидов 

Проводить мероприятия с целью интеграции 

детей с ограниченными возможностями 

здоровья в жизнь общества. 

Декабрь 

Новый год Создавать эмоционально – положительное 

настроение у детей 

Январь 

День Защитника 

Отечества 

Продолжать знакомить с российской армией, 

её функцией защиты Отечества от врагов, 

нравственными качествами воинов. 

Февраль 

Масленица Возрождать интерес к обрядовым русским 

праздникам, обогащать духовный мир детей. 

Вызвать эмоциональное сопереживание и 

участие в игре-действии, приобщить всех 

участников к традиции проведения народного 

праздника Масленицы. 

Февраль

/март 

День авиации и 

космонавтики 

Знакомство с планетой Земля, способами 

заботы людей о своей  планете. Развивать 

интерес к людям, профессии которых связаны с 

Апрель 
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космосом, способами обитания человека в 

космическом пространстве. 

Весенняя ярмарка Прививать детям традиции гостеприимства, 

благотворительности, волонтерства 

Апрель/ 

май 

Праздник Весны  Развитие способности к установлению  связей 

между изменениями в неживой и живой 

природе весной, эстетического отношения к 

образам весны в произведениях искусства. 

Апрель 

/май 

День рождения 

Георгия 

Победоносца 

Формировать представления о защитниках 

Отечества, 

пробуждать интерес к прошлому нашей 

страны. 

Май  

День Победы Формировать представления об истории ВОВ, 

используя различные виды деятельности, 

пробуждать интерес к прошлому нашей 

страны. 

Май 

День Защиты 

детей     

Создать у детей радостное настроение, вызвать 

эмоциональный подъем,  сформировать 

праздничную культуру,  сплотить участников 

коллектива. 

Июнь 

День любви, 

семьи и верности 

Создать у детей радостное настроение, вызвать 

эмоциональный подъем 

Июль 

 

2.8.3.5.3. Совместная деятельность в образовательных ситуациях. 

 

 Совместная деятельность в образовательных ситуациях является 

ведущей формой организации совместной деятельности взрослого и ребёнка 

по освоению ООП ДО, в рамках которой возможно решение конкретных 

задач воспитания. 

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего 

времени пребывания ребёнка в ДОО. 

 К основным видам организации совместной деятельности в 

образовательных ситуациях в ДОО относятся: 

- ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы, ситуативный разговор; 

- социальное моделирование, проблемная ситуация, составление рассказов из 

личного опыта; 

- чтение художественной литературы с последующим обсуждением и 

выводами, сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов 

наизусть; 
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- разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды- 

инсценировки; 

- рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр 

видеороликов, презентаций, мультфильмов; 

- организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или 

авторских, детских поделок и тому подобное), 

- экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому подобное), 

посещение спектаклей, выставок; 

игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и 

другие);  

демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример 

педагога, приучение к вежливому общению, 

поощрение (одобрение, тактильный контакт, похвала, поощряющий взгляд). 

 

2.8.3.6. Организация предметно-пространственной среды. 

 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 

других участников образовательных отношений по её созданию, 

поддержанию, использованию в воспитательном процессе. 

 Компоненты РППС В ДОУ: 

- знаки и символы государства, региона, населенного пункта и ДОО; 

- компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и другие 

особенности социокультурных условий, в которых находится ДОО; 

- компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и 

безопасность; 

- компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и 

совместной деятельности; 

- компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, 

радость общения с семьей; 

- компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность познавательного 

развития, экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие 

красоту знаний, необходимость научного познания, формирующие научную 

картину мира; 

- компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность посильного 

труда, а также отражающие ценности труда в жизни человека и государства; 

- компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможности для укрепления 

здоровья, раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической 

культуры и спорта; 
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- компоненты среды, предоставляющие ребёнку возможность погружения в 

культуру России, знакомства с особенностями традиций многонационального 

российского народа. 

Вся среда ДОО должна быть гармоничной и эстетически 

привлекательной. 

 

2.8.3.7.Социальное партнерство. 

 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает:  

-открытость ДОУ позволяет нам открыть двери образовательного 

учреждения для всех граждан микрорайона и города; 

-спортивно-оздоровительная деятельность ДОУ создает систему спортивно-

досуговой и оздоровительной деятельности с обучающимися и приобщает к 

здоровому образу жизни; 

-художественно-эстетическое воспитание дошкольников дает возможность 

осуществления комплексного подхода к развитию художественных 

способностей и формированию эстетических вкусов детей;   

-коммуникативное и познавательное воспитание детей ориентирует на 

ознакомление с миром природы (экологическое воспитание), развитие устной 

речи, формирование элементарных математических представлений; 

-нравственное воспитание детей направлено на формирование гуманного 

отношения к окружающему миру, любви к родной семье, родному дому, 

краю, городу, Родине. 

 (указываются конкретные позиции, имеющиеся в ДОО или 

запланированные): (дать перечисление конкретных совместных 

мероприятий) 

- участие ДК «Октябрь» в проведении государственных и региональных 

праздников, торжественных мероприятий: 

 Педагогические конференции 

 Проведение профессиональных конкурсов 

 Праздничные мероприятия ко Дню дошкольного работника 

 Праздничные мероприятия ко Дню учителя 

 Чествование работников образования 

 Организация и проведение культурно-массовых семейных 

мероприятий 

- участие ЦВР «Алиса» в проведении занятий в рамках дополнительного 

образования: 
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 Бумагапластика 

 Хореография 

 Финансовая грамотность 

- проведение на базе ДК «Теплоход», Пожарной часть № 51 г. Бор, 

Центральной детской библиотеки, Музыкальной школы, Художественной 

школ различных мероприятий, событий и акций воспитательной 

направленности: 

 Чествование представителей всех родов войск 

 День пожилого человека 

 Театральные представления 

 Чествование молодой семьи 

 Акция «Посади дерево» (ко Дню Победы) 

 Акция «Посади цветок» (ко дню Победы) 

 Акция «Свеча памяти» (ко Дню Победы) 

 Торжественные мероприятия в Музее военной техники под открытым 

небом 

 Тематические экскурсии 

 Тематические мероприятия 

- реализация различных проектов воспитательной направленности, совместно 

разрабатываемых детьми, родителями (законными представителями) и 

педагогами с Управлением образования и молодежной политики 

администрации городского округа город Бор: 

 Организация и проведение конкурсов, исследовательских 

конференций, фестивалей для обучающихся 

 Организация и проведение конкурсов для родителей (законных 

представителей) 

 Организация и проведение семейных конкурсов  

 Организация и проведение конкурсов профессионального мастерства 

для педагогов 

 Организация и проведение родительских собраний, конференций, 

родительских форумов 

 

2.8.4. Организационный раздел Программы воспитания. 

2.8.4.1.Кадровое обеспечение. 

 

Дошкольное учреждение укомплектовано педагогическими 

квалифицированными кадрами: руководящими, педагогическими, учебно-

вспомогательными, административно-хозяйственными работниками, 
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согласно штатному расписанию и Единому квалификационному справочнику 

должностей. 

Программа реализуется всем кадровым обеспечением: 

административным блоком (заведующим и заместителями заведующего), 

педагогами (воспитателями, музыкальным руководителем, инструктором по 

физической культуре, педагогом –психологом, старшим воспитателем), 

корпусом дефектологов (логопеды и дефектолог), вспомогательным 

персоналом.  Педагогический коллектив имеет среднее и высшее 

профессиональное дошкольное образование. Все педагоги имеют высшую и 

первую квалификационную категорию, проходят профессиональную 

курсовую подготовку не менее 72 часов, переподготовку не менее 500 часов. 

 

2.8.4.2.Нормативно-методическое обеспечение. 

 

Для реализации программы воспитания ДОО используется 

практическое руководство «Воспитателю о воспитании», представленное в 

открытом доступе в электронной форме на платформе 

институтвоспитания.рф. 

 

1.8.4.3. Требования к условиям работы с особыми категориями 

детей. 

 

По своим основным задачам воспитательная работа в ДОО не зависит 

от наличия (отсутствия) у ребёнка особых образовательных потребностей. 

В основе процесса воспитания детей в ДОО лежат традиционные 

ценности российского общества. Создаются особые условия воспитания для 

отдельных категорий обучающихся, имеющих особые образовательные 

потребности: дети с инвалидностью, дети с ограниченными возможностями 

здоровья, дети из социально уязвимых групп (воспитанники детских домов, 

дети из семей мигрантов, и так далее), одаренные дети и другие категории. 

Инклюзия подразумевает готовность образовательной системы принять 

любого ребёнка независимо от его особенностей (психофизиологических, 

социальных, психологических, этнокультурных, национальных, религиозных 

и других) и обеспечить ему оптимальный образовательно-воспитательный 

поцесс. 

Программа предполагает создание следующих условий, 

обеспечивающих достижение целевых ориентиров в работе с особыми 

категориями детей: 
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1) направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с 

детьми, предполагающее создание таких ситуаций, в которых каждому 

ребёнку с особыми образовательными потребностями предоставляется 

возможность выбора деятельности, партнера и средств; учитываются 

особенности деятельности, средств её реализации, ограниченный объем 

личного опыта детей особых категорий; 

2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития 

ребёнка с особыми образовательными потребностями, с учётом 

необходимости развития личности ребёнка, создание условий для 

самоопределения и социализации детей на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 

и норм поведения; 

3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию 

особой категории дошкольников, их позитивной социализации, сохранению 

их индивидуальности, охране и укреплению их здоровья и эмоционального 

благополучия; 

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и 

самостоятельных, подвижных и статичных форм активности с учётом 

особенностей развития и образовательных потребностей ребёнка; речь идет 

не только о физической доступности, но и об интеллектуальной, когда 

созданные условия воспитания и применяемые правила должны быть 

понятны ребёнку с особыми образовательными потребностями; 

5) участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания 

ребёнка дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями. 

 


